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Informacje:

Program szkolenia:

Kanban dla Menadżerów

Nazwa: Kanban dla Menadżerów
Kod: Kanban-Manager
Kategoria: Kanban
Czas trwania: 1 dzień
Forma: 50% wykłady / 50% warsztaty

Jednodniowe szkolenie na temat, jak skutecznie stworzyć środowisko i kulturę organizacyjną, aby 
osiągnąć korzyści z wprowadzenia Kanban.

Uczestnicy naucza się jak prowadzić zmianę kultury organizacyjnej podczas wprowadzania Kanban i jak 
jest ich rola w tym procesie. Po ukończeniu kursu uczestnicy, znając potencjalne korzyści, będą umieli 
wdrożyć Kanban w swoich organizacjach.

Zalety szkolenia:
Trener pracuje na co dzień w roli Agile Coach
Trener posiada doświadczenie we wdrażaniu Kanban w organizacjach o dużej inercji



Program szkolenia: Kanban dla Menadżerów

Strona: 2/2Bottega IT Minds    http://www.bottega.com.pl

 

Szczegółowy program:

1. Wprowadzenie do Agile

1.1. Dlaczego warto być Agile

1.2. Zalety Kanban

2. Prowadzenie zmiany kultury organizacyjnej

2.1. Jak dokonywać trwałych zmian

2.2. Przeszkody we wprowadzaniu Agile

3. Kanban – wprowadzenie

3.1. Co to jest Kanban i jak go używać

3.2. Kiedy warto stosować Kanban

3.3. Wdrożenie Kanban krok po kroku

4. Agile Leadership - Zwinne Przywództwo

5. Zasady Produktywności zespołu i organizacji

6. Agile Environment - Zwinne Środowisko


